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(Codice interno: 304890)

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 126 del 11 agosto 2015

Costituzione ai sensi della legge regionale 28 settembre 2012, n. 40 "Norme in materia di Unioni montane"
dell'Unione montana del Grappa ed estinzione della corrispondente Comunita montana del Grappa. Presa d'atto.
[Foreste ed economia montana]

Note per la trasparenza:

Ai sensi di quanto disposto dalla L.r. 40/2012 e dalle dd.gg.rr. n. 2651/2012, n. 2836/2013 e n. 101/2014 si prende atto con il
presente decreto della costituzione dell'Unione montana del Grappa, dell'estinzione della corrispondente Comunita montana
del Grappa, con la relativa conseguente decadenza dei suoi organi, e del fatto che 1'Unione montana del Grappa costituitasi &
I'ente che subentra nei beni e in tutti i rapporti attivi e passivi della Comunita montana estinta.

11 Presidente

VISTA la legge regionale 28 settembre 2012, n. 40 "Norme in materia di Unioni montane" (pubblicata sul BUR n. 82 del 5
ottobre 2012), con la quale la Regione del Veneto, "nelle more dell'approvazione di una disciplina organica di valorizzazione,
tutela e sviluppo della montagna ed in attuazione delle finalita di razionalizzazione degli apparati istituzionali", ha disciplinato
lo svolgimento dell'esercizio associato di funzioni nei comuni montani mediante la trasformazione delle attuali Comunita
montane in Unioni di comuni;

CONSIDERATO che la L.r. 40/2012 ha individuato la delimitazione territoriale delle Comunita montane costituite ai sensi
della L.r. 19/1992 quale ambito territoriale adeguato per I'esercizio associato delle funzioni e dei servizi dei comuni montani e
parzialmente montani, ivi compreso I'esercizio associato obbligatorio delle funzioni fondamentali ai sensi delle vigenti
normative statali, fatte salve le modificazioni territoriali previste ai sensi dell'art. 3 della L.R. 40/2012;

CONSIDERATO che per quanto concerne in particolare i rapporti di successione attivi e passivi fra Comunita montana e
Unione montana, la l.r. 40/2012 stabilisce che:

e "Le Unioni montane si costituiscono con l'elezione del Presidente (articolo 7, comma 4 1.r. 40/2012)";

e "Le Unioni montane succedono in tutti i rapporti giuridici attivi e passivi della corrispondente comunita montana e
continuano ad esercitare le funzioni ed a svolgere i servizi che svolgevano le comunita montane alla data di entrata in
vigore della presente legge. (art. 5 L.r. 40/2012)".

VISTA la d.g.r. n. 2281 del 13 novembre 2012, con cui la Giunta regionale ha provveduto a formalizzare 1'avvio delle
procedure concertative finalizzate alla predisposizione e all'approvazione, da parte della Giunta regionale, del Piano di riordino
di cui all'articolo 3, comma 5 della 1.r. 40/2012 per la rideterminazione degli ambiti territoriali delle Unioni montane;

VISTA la d.g.r. n. 2651 del 18 dicembre 2012, concernente disposizioni operative in fase di prima applicazione della legge
regionale n. 40/2012 "Norme in materia di unioni montane";

PRESO ATTO che con la d.g.r. 101/2014 - con cui & stato approvato uno stralcio del Piano di riordino di cui all'articolo 3,
comma 5 della L.r. 40/2012 - si & preso atto della richiesta formalizzata dal Comune di Pederobba di recessione dall'ambito
territoriale della Comunitad montana del Grappa ai sensi di quanto previsto dall'art. 7, comma 2 della 1.r. 40/2012 stabilendo
pertanto che 1'ambito ottimale ai fini della costituzione dell'Unione montana & costituito dai comuni di Borso del Grappa,
Castelcucco, Cavaso del Tomba, Crespano del Grappa, Monfumo, Paderno del Grappa e Possagno;

VISTA la d.g.r. 2836/2013, avente per oggetto "Legge regionale 28 settembre 2012, n. 40 "Norme in materia di unioni
montane", Disposizioni operative in fase di prima applicazione adottate con d.g.r. 2651/2012. Modalita integrative concernenti
le procedure di estinzione delle Comunita montane e la definizione dei rapporti patrimoniali, organizzativi, amministrativi e
finanziari tra gli enti interessati in applicazione all'articolo 3, comma 6, della L.r. 40/2012";

CONSIDERATO che con d.g.r. 2836/2013 "Legge regionale 28 settembre 2012, n. 40 "Norme in materia di unioni montane".
Disposizioni operative in fase di prima applicazione adottate con d.g.r. 2651/2012. Modalita integrative concernenti le
procedure di estinzione delle Comunitd montane e la definizione dei rapporti patrimoniali, organizzativi, amministrativi e
finanziari tra gli enti interessati in applicazione all'articolo 3, comma 6, della l.r. 40/2012. Modalita integrative concernenti le
procedure di estinzione delle Comunita montane e la loro successione." ¢ stato previsto che nel caso che la costituzione
dell'Unione montana comporti una modifica - ancorche limitata - nella composizione dei comuni rispetto al preesistente ambito
territoriale della Comunita montana, con fuoriuscita di uno o pill comuni per applicazione dell'art. 7 (recesso dei Comuni sopra
5.000 abitanti) o dell'art. 3 comma 4, ¢ necessario a tal fine che, all'atto della costituzione dell'Unione, il presidente della
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Comunita montana definisca e regoli i rapporti attivi e passivi facenti capo al comune recedente d'intesa con lo stesso, con
prioritario riferimento ai criteri di partecipazione alla Comunita montana;

CONSIDERATO che la sopra citata d.g.r. 2836/2013 prevede che nella fase di costituzione dell'Unione montana ai sensi della
1.r. 40/2012 si adottino le seguenti procedure:

a. I presidenti delle Comunit montane provvedono alla ricognizione complessiva delle attivita, delle passivita, della
situazione patrimoniale e finanziaria, delle risorse umane e strumentali, delle funzioni e dei servizi svolti, nonché dei
rapporti giuridici pendenti delle Comunita montane stesse.

b. Contestualmente all'elezione del presidente e alla conseguente costituzione dell'Unione montana, ai sensi dell'art. 7
comma 5 della L.r. 40/2012, il consiglio dell'Unione montana prende atto che la stessa subentra in tutti i rapporti attivi
e passivi, finanziari, economici e patrimoniali, della corrispondente Comunita montana - determinati sulla base della
ricognizione straordinaria operata secondo la precedente lettera a) e attestati definitivamente in sede di approvazione
del rendiconto consuntivo di chiusura - nonche nello svolgimento delle funzioni e dei servizi espletati dalla stessa.

c. I1 Presidente della Giunta regionale, successivamente alla costituzione dell'Unione montana con le ordinarie procedure
fissate dalla I.r. 40/2012, e alla ricezione dello statuto e della deliberazione consiliare di elezione del presidente,
secondo quanto stabilito con d.g.r. 2651/2012, provvede, mediante proprio decreto a:

o prendere atto dell'elezione del presidente e della conseguente costituzione dell'Unione montana ai sensi di
quanto previsto dall'art. 7 comma 4 della L.r. 40/2012;

¢ prendere atto dell'estinzione della corrispondente Comunita montana e della conseguente decadenza dei suoi
organi;

¢ prendere atto che 1'Unione montana costituitasi & 1'ente che subentra nei beni e in tutti i rapporti attivi e
passivi della Comunita montana estinta, ai sensi dell'art. 5, comma 4 della L.r. 40/2012;

VISTA la nota pervenuta in data 19/03/2015 n. 119264 con la quale 1'Unione montana del Grappa ha trasmesso alla Giunta
regionale:

e la deliberazione del Consiglio dell'Unione montana n. 3 del 15 gennaio 2015 avente per oggetto: "Esame ed
approvazione definitiva dello Statuto dell'Unione Montana del Grappa";

¢ la deliberazione del Consiglio dell'Unione montana n. 4 del 15 gennaio 2015 avente per oggetto: "Nomina del
Presidente dell'Unione Montana del Grappa";

RITENUTO necessario, ai sensi della L.r. 40/2012 e delle dd.gg.rr. n. 2651/2012, n. 101/2014 e n. 2836/2013 provvedere a:

1. prendere atto dell'elezione del Presidente e della conseguente costituzione dell'Unione montana del Grappa;

2. prendere atto dell'estinzione della corrispondente Comunita montana del Grappa e della conseguente decadenza dei
suoi organi;

3. prendere atto che I'Unione montana del Grappa, costituita fra i comuni di Borso del Grappa, Castelcucco, Cavaso del
Tomba, Crespano del Grappa, Monfumo, Paderno del Grappa e Possagno & I'ente che subentra nei beni e in tutti i
rapporti attivi e passivi della estinta Comunitd montana del Grappa, ai sensi dell'art. 5, comma 4 della L.r. 40/2012;

VISTA la legge regionale 3 luglio 1992, n. 19 "Norme sull'istituzione e il funzionamento delle Comunita montane";
VISTA la legge regionale 27 aprile 2012, n. 18 "Disciplina dell'esercizio associato di funzioni e servizi comunali”;

DATO ATTO che la struttura proponente ha attestato 1'avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in ordine alla
compatibilita con la vigente legislazione statale e regionale;

decreta

1. Di prendere atto, ai sensi dell'art. 7 della legge regionale 28 settembre 2012, n. 40 "Norme in materia di Unioni
montane", dell'elezione del Presidente e della conseguente costituzione dell'Unione montana del Grappa.

2. Di prendere atto dell'estinzione della Comunitd montana del Grappa, costituita ai sensi della L.r. 19/92, e della
conseguente decadenza dei suoi organi.

3. Di prendere atto che I'Unione montana del Grappa, costituita dai comuni di Borso del Grappa, Castelcucco, Cavaso
del Tomba, Crespano del Grappa, Monfumo, Paderno del Grappa e Possagno & l'ente che subentra nei beni e in tutti i
rapporti attivi e passivi della estinta Comunita montana del Grappa, ai sensi dell'art. 5, comma 4 della L.r. 40/2012.

4, Si allegano al presente decreto (Allegato A):

e la deliberazione del Consiglio dell'Unione montana n. 3 del 15 gennaio 2015 avente per oggetto: "Esame ed
approvazione definitiva dello Statuto dell'Unione Montana del Grappa",
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e la deliberazione del Consiglio dell'Unione montana n. 4 del 15 gennaio 2015 avente per oggetto: "Nomina del
Presidente dell'Unione Montana del Grappa";

5. 11 presente decreto non comporta spesa a carico del bilancio regionale.
6. La Sezione Economia e Sviluppo Montano ¢ incaricata dell'esecuzione del presente atto.

7.1l presente decreto, incluso I'Allegato A , sara pubblicato integralmente nel Bollettino ufficiale della Regione.

Per il Presidente Il Vicepresidente Gianluca Forcolin
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Unione montana del Grappa

- la deliberazione del Consiglio del’Unione montana n. 3 del 15 gennaio 2015 avente per

oggetto: “Esame ed approvazione definitiva dello Statuto dell'Unione Montana del Grappa”

- la deliberazione del Consiglio dell’'Unione montana n. 4 del 15 gennaio 2015 avente per

oggetto: “Nomina del Presidente del’Unione Montana del Grappa”
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[ ORIGINALE | Deliberazione n. 3

indata  15/01/2015

Prot. n. -

UNIONE MONTANA DEL GRAPPA

Provincia di Treviso

Verbale di deliberazione del Consiglio

Sessione Ordinaria in Prima convocazione - seduta Pubblica

PARERI .
e 15 o I S OGGETTO: ESAME ED APPROVAZIONE DEFINITIVA DELLO
e STATUTO  DELL’UNIONE  NIONTANA  DEL
Regolarita tecnica. GRAPPA.
Il Segretario, in ordine alla regolaritd 2 TP e . <
tecnica, esprime parerg; FAVOREVOLE, L'anno duemilaquindici il giorno quindici del mese di gennaio
i SEGRETARIO alle ore 19:00, nella sala delle adunanze per determinazione del
(ERA NI Gianluigi) Presidente, con inviti diramati in data utile, si & riunito il
A YT AL Consiglio.
e : Eseguito I'appello risultano:
[ NOMINATIVO PIA NOMINATIVO PIA
i
ZORDAN lvano P | SCRIMINICH Giuseppe P
R oy | TABACCHI Nadine A.G. | MASGOTTO Sandro P
N 3 Req. Pubblicazioni, MORO Luigi P REATO Silvio P
Ceriifico io sottoscritto Segretaric che » s
copia del presente verbale venne pubblicata RAMPIN Annalisa P TORRESAN Adriano P
il gi i
ol Albe Fretarieove i esposta per | RACCANELLO Giovanni | P | FORNER Nicola P
15 giomi consecutivi. | 1% S
Crespano del Grappa,'” . | TISO Diana P | FRANGIOSI Novella P
L SEG
Wit o A9 BERTONI Giovanni P | FURLANETTO Mauro P
i
} 1 MICHIELON Davide P | PICCOLI Elisa AG.
AANA
'\M . CECCON Umberto P | FORNER Roberto A,
DE PAOLI Gianni P
FAVERO Valerio P
PAOLIN Giuseppe A.

presenti n. 17 e assenti giustificati n. 4.

Partecipa alladunanza con funzione di Segretario, per volonta
del Presidente, il sig. Gianiuigi SERAFINI, Segretario della
Comunita Montana del Grappa.

Il PRESIDENTE, sig. lvano ZORDAN, constatato legale il
numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e, previa
designazione a scrutatori dei consiglieri; Novella Franciosi e
Tiso, invita il Consiglio a discutere e deliberare sull'oggetto
sopra indicato, compreso nell’edierna adunanza.

Immediatamente eseguibite: 8 Trasmessa alla Prefeltura di
Soggetta a ratifica: N Treviso in data
Soggetta a controllo: N
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IL CONSIGLIO DELL'UNIONE MONTANA DEL GRAPPA

Udita la relazione del Presidente che fa presente come la Legge Regionale 40 del
28/09/2012 e la Delibera di Giunta Regionale n. 2651 del 18/12/2012 dettino
rispettivamente le norme per l'approvazione dello Statuto dellUnione Montana e i
contenuti del medesimo Statuto;

Richiamata la deliberazione n. 3 in data 07/05/2014 con [a quale veniva approvato lo
Statuto dell'Unione Montana ai fini della sua pubblicazione nei Comuni facenti parte
della medesima raccogliendone le eventuali osservazioni ed opposizioni;

Visto che la citata deliberazione, con allegato lo Statuto, & stata pubblicata
rispettivamente:

= nel Comune di Paderno del Grappa dal 23/05/2014 al 07/06/2014;
= nel Comune di Castelcucco dal 04/07/2014 al 19/07/2014;

= nel Comune di Possagno dal 23/05/2014 al 07/06/2014;

= nel Comune di Cavaso dal 22/05/2014 al 06/06/2014;

= nel Comune di Borso del Grappa dal 23/06/2014 al 07/07/2014;

v nel Comune di Crespano del Grappa-dal 26/05/2014 al 10/06/2014;
= nel Comune di Monfumo dal 22/05/2014 al 06/06/2014;

Evidenziato che tali pubblicazioni non hanno riportato osservazioni od opposizioni come
emerge dalle certificazioni dei singoli Comuni;

Ritenuto quindi di poter procedere alla definitiva approvazione dello Statuto dell’Unione
Montana del Grappa cosi come adottato con atto n. 3 del 07/05/2014;

Sentita [a proposta del Presidente;

Annotato Fintervento del Consigliere Umberto Ceccon che, in relazione all'art. 7 dello
Statuto primo comma, ultimo periodo, critica la previsione della sostituzione del Sindaco
nel Consiglio dell’'Unione con la presenza del relativo vice-sindaco in quanto, a suo
parere, fale sostituzione presenta di fatto la possibilita di annoverare tra i Consiglieri
rappresentanti del Comune giuridicamente non previsti nel Consiglio dell'Unione
Montana;

Sentito il Segretario che rassicura in merito alla prevista sostituzione del Sindaco nel
vice-Sindaco rappresentando il fatto che tale sostituzione rientra nelle normali
prerogative e responsabilitd che il vice-sindaco di ciascun Comune, qualora previsto e
nominato, assume nella generica e generale sostituzione del Sindaco in caso di
assenza o impedimento. Cid in ragione del fatto che i Sindaci sono per legge
componenti di diritto del Consiglio dell'Unione Montana;

Regione del Veneto-A.0.0O Giunta Regionale n.prot. 119264 data 19/03/2015, pagina 3 di 45
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= Senza alcun altro intervento;

* Ribadita da parte del Presidente la proposta di procedere all'approvazione definitiva
dello Statuto dell'Unione Montana del Grappa .nel testo adottato con deliberazione n. 3
del 07/05/2014 e come presente in atti;

= Vista la Legge Regionale 28 settembre 2012, n. 40 e successive modifiche ed
integrazioni “Norme- in materia di Unioni Montane” come pit sopra richiamata;

® Acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica sulla proposta della presente
deliberazione in attuazione di quanto disciplinato dall’articolo 49 del D.Lgs n. 267 del
18.08.2000;

= Con l'astensione del Consigliere Ceccon Umberto e n. 16 voti favorevoli, espressi in
forma palese per alzata di mano

DELIBERA

Regione del Veneto-A.0.O Giunta Regionale n.prot. 119264 data 19/03/2015, pagina 22 di 45

1) di APPROVARE DEFINITIVAMENTE lo STATUTO dellUNIONE MONTANA DEL
GRAPPA nel testo allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e
sostanziale che consta in n. 31 articoli suddivisi in 8 titoli;

2) di PUBBLICARE LO STATUTO, come con la presente approvato, sul B.U.R. della
Regione Veneto per la sua definitiva entrata in vigore;

3) di dichiarare la presente immediatamente eseguibile con 'astensione del Consigliere
Ceccon e 16 voti favorevoli a seguito di votazione appositamente eseguita.

Allegato: Statuto Unione Montana del Grappa
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Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue. La lettura e 'approvazione del
presente verbale vengono rimesse alla prossima seduta consiliare.

i PRESI%QENTE u.,{s GRETARIO
j . lvano ZOR} G/iéQIy gi AFINI

N
DA AN -‘A r\,@_l@,u/" o

T ' K

J

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA
(Legge 18 ottobre 2001, n. 3)
Si certifica che la suestesa deliberazione & stata pubblicata nelle forme di legge
o all'Albo Pretorio‘della Comunita Montana senza opposizioni o reclami;

o allalbo dei Comuni membri in date diverse come da referti agli atti senza opposizioni

o reclami,
ed & divenuta esecutiva ai sensi di legge, nel rispetto dei termini;

[ perché non soggetta al controllo preventivo di legittimita, in forza della Legge Costituzionale
n° 3 — art. 9 del 18.10.2001, come da circolare n° 22 del 09.11.2001, emanata dalla Giunta
Regionale del Veneto.

[0 perlegge (comma 1 art. 126 D. Lgs.vo n° 267/2000).

IL SEGRETARIO

Gianluigi SERAFINI
Crespano del Grappa,

Regione del Veneto-A.0.O Giunta Regionale n.prot. 119264 data 19/03/2015, pagina 23 di 45
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TITOLO |
PRINCIPI E NORME FONDAMENTALI

Articolo 1
(Denominazione e natura giuridica)

1. |l presente statuto stabilisce, ai sensi della legge regionale 28 settembre 2012, n. 40 e
successive madificazioni ed integrazioni, le norme fondamentali sull'organizzazions ed |l
funzionamento delPunione montana denominata Unione montana del Grappa.

2. ’'Unione montana del Grappa & un‘ente locale al sensi dell'articolo 2, primo comma del
D.Lgs. . 267/2000 ed & dotato di personalita giuridica di diritto pubblico. )

to-A-0-0 Giupta Regionale n.prot. 119264 data 19/03/2015, pagina 6 di 45

Artlcolo 2
(Ambito territoriale) 3
1. L'ambito territoriale del'Unione montana & costituito dal territorio dei Comuni di: ) 2
.
Borso del Grappa
Castelcucco

Cavaso del Tomba
Crespano del Grappa
Manfumo

Paderno del Grappa
Possagno

2. L'Unione montana del Grappa, ai sensi di quanto stabllito dalla L.R. 40/2012, succede
in tutti | rapporti gluridici attivi e passivi alla Comunitad montana del Grappa e costituisce
ambito territoriale oftimale per l'esercizio associato delle funzioni e del servizi che i
Comuni le conferiscono.

Artlcolo 3
{Sede)

1. L’Unione ha la propria sede legale in Crespano del Grappa. Le adunanze degli organl
eletiivi collegiali si svolgono di regola nella predetta sede.

2. In considerazione di necessita logistiche, tecniche ed organizzative, nellambito del
territorio dell'Unione possono essere costituiti uffici distaceati, anche presso | Comuni
aderenti.
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3. L'Unione pud dotarsi di un proprio stemma e gonfalone la cui adozione, uso e
riproduzione sono disciplinati da apposito regolamento approvato dal consiglio dell'Unione.

Articolo 4
(Scopi e funzioni)

1. L'Uniene montana persegue i seguentl scopi:

a) svolgere l'esercizio associato d funzionl e servizi per i Comuni compresi nell'ambito
territoriale di cui all'articolo 2 e definire gli oblettivi per la progressiva integrazione fra i
Comuni che la costituiscono, al fine di garantire una gestione efficlente, efficace ed
economica dei servizi nellintero tetritorio; costituisce, pertanto, I'ente di riferimento
responsabile dell'esercizio associato di funzioni e servizi comunali

b) tutelare e valorizzare le specifiche risorse teritoriali nonché le identita culturali,
linguistiche, architettoniche, storiche, delle tradizioni e degli usi delle popolazioni residenti;

c) promuovere a tutela dell'ambiente, uno sviluppo economico sostenibile, la salvaguardia
e il razionale assetto del territorio montano;

d) promuovere la partecipazions delle popolazioni montane al generale processo di
sviluppo socio-economico della montagna, favorendone in particolare le condizioni di
residenza, di sviluppo demografico e la crescita culturale, professionale ed-economica;

@) cooperare allo sviluppo economico lfocale, anche con riguardo alla programmazione
decentrata e negoziata nonché alle intese programmatiche d'area;

f) garantire la parita di genere

g) perseguire obiettivi di collaborazione con le unioni e | comunl limitrofi, con le intese
programmatiche d'area e con gli altrl enti operantl nel territorio

2. L'Unione esercita le funzioni e i servizi di seguito indicati:

a) gestione associata delle funzioni e dei servizi dei Comuni aderenti, Ivi comprese le
funzioni fondamentali cosl come individuate dalla legislazione nazionale, fatta salva la
facoltd per | Comuni medesimi di gestire funzioni e servizi anche attraverso le convenzioni
di cui all'articolo 30 del D.Lgs. 267/2000;

b) gestione, nell'ambito territoriale di riferimento, delle funzioni amministrative gia
attribuite o delegate dalla legislazione nazionale e regionale alle comunita montane;

c) gestione delle specifiche competenze di utela e di promozione della montagna
attribuite in attuazione a quanto disposto dall'articolo 44 comma 2 della Costituzione e
dalle leggi in favore det territori montani.

delVeneto-A.0.0-Giunta Regionale n.prot. 119264 data 19/03/2015, pagina 7 di 45
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d) ulteriorl funzioni attribuite alle unioni montane dalla Regions, dalle Province e dai
Comuni.

3. Le furizioni dei Comuni di cui al precedente comma 1, lettera a) sono esercitate in forma
assoclata dall'Unione montana previo conferimento da parte dei Comuni stessi, secondo
le modalita indicate al successivo articolo 5.

Articolo 5
(Modalita di conferimento di funzioni e servizi all’Unione montana)

1. Il conferimento delle funzioni e del servizi affidatl dai Comuni aderenti all'Unione
avviene sulla base di atti deliberativi comunali di affidamento.

2. Llesercizio di tali funzioni da parte dell'Unione montana potra avvenire a condizione che
I'atto deliberativo di cui al comma 1. contenga i seguenti elementi:

a) i contenuto della funzione o del servizio conferito;

b) | criteri relativi ai rapporti finanziarl tra gli enti;

c) gli eventuali trasferimenti di risorse umane, finanziarie e strumentali;
d) la periodicita ed | contenuti delle informazioni da fornire ai Comuni;
e) la durata e le modalita di recesso.
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3. L’Unione montana pud svolgere Pesercizio di ogni funzione amministrativa, propria ©
delegata, che | Comuni aderenti conferiscano alla stessa, nonché la gestione direlta o
indiretta, anche mediante partecipazione ad altrl enti, associazioni, societa di capitali a
partecipazione pubblica e, In generale, ad ogni altra figura ammessa dalla normativa
vigente, di servizi pubblic! locall.

4, Uindividuazione delle competenze oggetto di conferimento & operata in modo da
rendere efficlente lo svolgimento dellazione amministrativa da parte dell'Unione montana,
in base al principio della ricomposizione unitaria delle funzioni e dei servizl tra loro
omogenel. ’

5, Qualora tutti o parte del Comuni partecipanti all'Unione intendano utilizzare lo strumento
della convenzione per l'esercizio in forma associata delle funzioni o dei servizi ex articolo §
camma 1 bis della LR 40/2012, I'Unione pud stipulare con gli stessi Comunl convenzione
ai sensi dell'articolo. 30 del D.Lgs. n.267 del 18.08.2000, che deve prevedere gli elementi
di cul al primo comma de! presente articolo.

6. L['Unione pud esercitare funzioni e servizi anche per conto di Comuni partecipanti
all'Unione, ma non obbligati ex lege alla gestione associata, previo conferimento secondo
le modalitd di cui al comma 1 o stipula con gli stessi di una convenzione ai sens
dell'articalo 30 del D.Lgs n. 267 del 18.08.2000.
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7. L'Unione pud esercitare funzioni e servizi anche per conto di Comuni non partecipanti
allUnione, previa stipula con gli stessi di una convenzione ai sensi dell'articolo 30 del
D.Lgs n. 267 del 18.08.2000.

TITOLO 1
ORGANIZZAZIONE DI GOVERNO
Articolo 6
(Organi)
1. Sono organi dell'Unione:
a) il consiglio
b) il presidente
c) la giunta.

2. Gli organi di governo esercitano le funzioni loro attribuite dalla legge, dal presente
statuto e dal regolamentl approvali dal consiglio dell'Unione nel rispetto del principio di
distinzione tra | compitl di indirizzo politico e gestione amministrativa.

Articolo 7
{Composizione del consiglio)

1. I consiglio del'Unlone & composto dai sindaci dei Comuni membri dellUnione e da due
consiglierl comunali per ciascun Comune elefti dai rispettivi -consigli, uno dei quali in
rappresentanza delle minoranze. li sindaco del Comune associato & pertanto componente
di diritto del consiglio del'Unione. in detto organo il sindaco & sostituito dal vice sindaco
esclusivamente nei casi di oggettivo impedimento.

2. | Comuni provvedono ad eleggere { nuovi rappresentanti, diversi dal sindaco, entro
quarantacinque giorni: dalla data nella quale:si sono tenute le elezioni amministrative che
comportano il rinnovo del consiglio comunale per qualsiasi ragione avvenuta.

3. In caso di scloglimento di un consiglio comunale, il Comune & rappresentato dal
commissario che sostitulsce il sindaco e gli altri due rappresentanti In seno al consiglio
dell'Unione.

4. | sindaci membri deél consiglio dellUnione entrano in carica al momento della
proclamazione e cessano con la scadenza del mandato,

5. | consiglieri dell'Unione rion sindaci entrano-in carica all'atto dell’elezione da parte del
consiglio comunale e cessano con la nomina dei nuovi eletti da parte del consiglio
comunate.
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Articolo 8
(Competenze del consiglio)

1. 1l consiglio del’Unione montana esercita funzioni d'indirizzo, programmazione e
controllo; sono di competenza del consiglio le funzioni ad esso-attribuite dalla legge e, in
particolare, quelle indicate nell'articolo 42, comma 2 del D.Lgs n. 267 del 18.08.2000.

2. 1l consiglio non pud delegare le proprie funzioni ad altri organi dell'Unione.
3. Il consiglio elegge il presidente dell'Unione.

Articolo 9
(Modalita di convocazione)

1. Il consiglio & convocato dal presidente:

- per determinazione del medesimo;

- surichiesta di un quinto dei conslglieri in carica;

- surichiesta deliberata dalla giunta;

- su richiesta deliberata da due o piti consigli comunali.
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2. L'adunanza del consiglio per I'elezione del presidente avviene su convocazione e sotto
la presidenza del sindaca pili anziano di eta,

3. Il )presidente stabilisce 'elenco degli oggetti da trattare nelle sedute, salvo i casiincuila
convocazione avvenga In via straordinaria su richiesta di un quinto dei consigliert in carica,
su richiesta deliberata dalla giunta o su richiesta deliberata da due o pili consigli comunali.
In questi ultimi casl sono i soggetti che hanno chlesto la convocazione a determinare gli !
argomenti.

4. L'attivita del consiglio si svolge presso la sede dell'Unlone oppure, secondo necessita,
presso altre 'sedi adeguate, individuate nel Comuni aderentl ed Indicate nella
convocazione.

5. La convocazione del consiglio, unitamente all'elenco degli argomenti da trattare, deve
essere spedita almeno cinque giorni prima della data di adunanza a clascun componente,
agli Indirizzi da questi comunicati e mediante posta elettronica certificata, posta elettronica,
fax, e altri strumenti, ove concordati con gli interessati, che consentano l'accertamento
della trasmissione, nonché a tutti i Comuni aderenti all'Unione. La convocazione del
consiglio & altres! pubblicata all'albo pretorio on line. In caso d'urgenza, la convocazione
pud avvenire con una comunicazione spedita con un anticipo di aimeno 48 ore.

6. L'avviso di convocazione deve contenere l'indicazione del luogo, del glorno, dell'ora
della fiunione e degli oggetti degli argomenti iscritti allordine del giorno. Eventuali
integrazioni o modifiche all'ordine del glorno devono essere spedite ai consiglieri almeno
ventiquattro ore prima della relativa seduta.
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7. Tutte le proposte deliberative relative agli argomenti iscritti al’ordine del giorno devono
essere depositate presso ['ufficlo segreteria e, qualora possibile, inviate con posta
elettronica a ciascun componente del consiglio, almeno re giorni liberi prima
dell'adunanza affinché | consiglieri .ne possano prendere visione. Per giorni liberi si
intendono tutti i giorni escluse le domeniche e le festivita in genere.

8. Eventuali emendamenti dei consiglieri devono essere depositati almeno ventiquattro ore
prima dell’adunanza. Nello stesso termine devono essere depositali gli atti relativi ad
integrazioni o modifiche all'ordine del giorno e gli atti relativi alle convocazioni d'urgenza.

9. Le sedute sono pubbliche, salvi i casi previsti dalla legge.

Articolo 10
(Regolamento del consiglio)

1. Con regolamento approvato a maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati, in
conformita ai principi stablliti dal presente statuto sono disciplinate in particolare:

a) le modalita e le forme di esercizio del diritto di iniziativa e di controllo dei componenti
del consiglio; .

b) le modalita di presentazione e discussione delle proposte;

¢) il numero dei componenti necessario per la validita delle sedute;

d) la quota di voli favorevali necessari per I'adozione delle deliberazioni;

e) lindividuazione e il funzionamento delle commissioni.

Articolo 11
(Dliritti e doveri def componenti del consiglio)

1. | componenti del consiglic hanno diritto di presentare interrogazioni, interpellanze,
mozionl e proposte di deliberazione: in merito allattivita dell'Unione ed esercitano tutti gli
altri diritti di iniziativa nei confranti del presidente, della giunta e degli assessori con le
modalita previste dal regolamento adottato dal consiglio.

2. | componenti del consiglio hanno diritto di ottenere dagli ufficl dell'Unione tutte le notizie
e le informazioni utili all'espletamento del proprio mandato. Essl hanno diritto di visionare
gli atti e i documenti, anche preparator], e di conoscere ogni altro atio utilizzato ai fini
dell'attivitd amministrativa e sono tenuti al segreto nei casi specificatamente determinati
dalla legge.

3.1 consiglieri possono svolgere incarichi specifici su diretta attribuzione conferita dal
presidente con proprio provvedimento. | consiglieri incaricati si coordinano con Il
presidente perla direzione politico -~ amministrativa nelle materle attribuite.
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Articolo 12
(Modifica deila composizione dell'organo consiliare)

1. I'singoli membri del consiglio sono sostituiti nei seguenti casi:

a) dimissioni;

b) decadenza per mancato intervento alle sedute del consiglio;

¢) sfiducia da parte consiglio comunale di appartenenza;

d) nullita delPelezione, perdita della qualitd di consigliere comunale o dell'Unione, alire
cause di incompatibilita o decadenza previste dalla legge;

e) morte o altre cause previste dalla legge.

2. Le dimissioni dalla carica di consigliere dell'Unione, Indirizzate al presidente, devono
essere presentate personalmente ed asstinte immedlatamente al protocollo dell'Unione
nellordine temporale di presentazione. Esse sono irrevocabili, non necessitano di presa
d'atto e sono immediatamente efficaci. Il presidente dell'Unione comunica, entro tre giorni,
le dimissioni al consiglio comunale di appartensnza.

3. Costituisce causa di decadenza dal mandato di consigliere del’Unione la mancata
parteclpazione a tre sedute consecutive del lavori del consiglio senza adeguata
giustificazione. In questo caso il presidente dell’Unione awvia, con la contestazione delle
assenze e linvito a far valere eventuali cause giustificative entro il termine di dieci giorni, il
procedimento di decadenza. Nella prima seduta successiva, alla quale pud partecipare
anche l'interessato, il consiglio valuta le giustificazioni addotte e decide se pronunciare o
meno la decadenza del conslgllers. La decadenza ha effetto Immediato dal momento
dell'approvazione della decisione da parte del consiglio.
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4. Nei casi di decadenza o dimissioni di consiglieri del'Unlone montana, i conslgli
comunali al quali essl appartengono provvedono entro quarantacinque glorni dalla data In
cul & pronunciata la decadenza o sono state presentate le dimissioni, ad eleggere il nuovo
consigliere dell'Unione.

Articolo 13
{Commissioni consiliari)

1. Il consiglio, per l'esercizic delle proprie funzioni, pud istituire nel proprio seno
commissioni permanenti o femporanee.

2. Le commissioni, nelle materie di propria competenza, svolgono nei confronti del :
consiglio attivita di iniziativa, consultiva e referente su atti e provvedimenti di competenza |
del consiglio stesso.

3. Le attribuzioni, I'organizzazione e il funzionamento delle commissioni sono disciplinate
dal regolamento sul funzionamento del consiglio che pud prevedere anche le modalita per
listituzione dl commissioni speciali a carattere temporaneo e di indagine o di studio su
specifiche questioni che-comungue interessano I'Unione.
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Articolo14
(Presidente)

1. Il presidente & Forgano responsabile dell'amministrazione dell’'Unicne e la rappresenta
assicurandone nel contempo I'unita dell’azione politico — amministrativa.

2, |l presidente & eletto dal consiglio, preferibilmente fra I propri componenti sindaci a
maggioranza assoluta dei componenti assegnall,

3. La convocazione della seduta del consiglio da parte del consigliere sindaco pili anziane
di etd per la nomina del presidente deve essere disposta entro frenta glorni dalla
comunicazione al protocolio dellEnte della nomina di tutti | rappresentanti dei consigli
comunali rinnovati. L'elezione avviene a scrutinio palese. Qualora [l presidente non venga
eletto, le funzioni di presidente del consiglio rimangono in capo al consigliere sindaco pil
anziano di eta che provvede a riconvocare il consiglio entro un termine di quindici giorni.
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4, Qualora uno o piti Comuni non abbiano adempiuto allobbligo della nomina dei
rappresentanti, nonostante sollecito, 8 comunque il numero dei consiglieri nominati sia
superiore alla maggioranza assoluta dei componenti -assegnati, il consiglio deli'Unione
viene ugualmente convocato. &

CONPINRY)

G

5. |l presidente:

a) &il rappresentante legale del’Unione;

b) nomina tre assessori per fa composizione della giunta;

¢) nomina il vicepresidente dell'Unione tra gli assessori

d) sovrintende-al funzionamento degli uffici;

e) nomina e revoca i dirigenti ed | responsabill di posizione organizzativa secondo quanto
previsto dal regolamento sull'ordinamento degli uffici e del servizi;

f) impartisce direttive generali al segretario In ordine agli indirizzi funzionali e di vigilanza
sullintera gestione amministrativa di tutti i servizi e gli ufficl;

g) ‘verifica Ja rispondenza dei risultati della gestione amministrativa alle diretlive generali
impartite; ’

h) convoca e presiede le sedute del consiglio e propone gli argomenti da frattare salvo
quanto previsto all'articolo 11;

1} convoca e preslede la giunta, fissando I'ordine del giorno;

iy firma | verbali originall delle deliberazioni del consiglio e della glunta e sovrintende
all'esecuzione dagli atti al fine di assicurarne la conformita agli indirlzzi dettati dal consiglio
e dalla giunta stessi;

k) promuove indagini e verifiche amministrative sullintera attivita dell’'Unione;

I} Impartisce ai componenti della giunta le direttive politiche e amministrative relative
allindirizzo generale;

m) coordina e stimola Iattivita dei singoli componenti della giunta; viene da questi
informato di ogni iniziativa che influisca sull'indirizzo politico amministrativo dell'Unione;
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6. |l presidente adoita tutti gli -atti non riservati dalla legge o dal presente statuto al
consiglio o non attribuitl al segretario, ai dirigenti e i titolari di posizione organizzativa.

7. 1l presidente dura in carica fino alla scadenza del suo mandato nel Comune di
appartenenza. Fino all'elezione del nuovo presidente le relative funzioni sono assunte dal
consigliere sindaco pilt anziano di eta.

8. Il presidente pud essere sfiduciato dal consiglio con mozione espressa per appello
nominale dalla maggioranza assoluta dei suol componenti. La mozione deve essere
motivata, sottoscritta da almeno due quinti del componenti il consiglio, escluso il
presidente, e messa in discussione hon prima di dieci-giorni @ nan oltre trenta giorni dalla
sua presentazione al segretarlo dellEnts. Se il presidente non procede alla convocazione
niel termini di cui sopra, vi prowede il consigliere sindaco piti anziano di eta cui spetta in
tal caso presiedere la seduta. Il presidente interviene nella seduta, partecipa alla
discussione e alla votazione,

9. Negli altri casi di cessazione anticipata dalla carica di presidente (morte, dimissioni o
sopravvenute cause di Incompatibilita), le relative funzioni sono esercitate, sino alla nuova
elezione, dal vicepresidente o, in mancanza di questi, dall’assessore pill anziano di eta. Il
consliglio & sempre convocato, per la nomina del successore, entro trenta giorni dalla
cessazione dalla carica del presidente.
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10. 1l vicepresidente sostituisce il presidente nell'esercizio di tutte le funzionl in caso di sua
assenza o impedimento.

11. I voto del consiglio contrario ad una proposta della giunta non ne comporta le
dimissioni.

12. Le dimissioni volontarie del presidente sono indirizzate al segretario, devono essere
presentate personalmente ed assunte immediatamente al protocolio dell'Ente. In ogni
caso e dimissioni sono irrevocabil, non necessitano di presa datto e sono
immediatamente efficacl.

Articolo15
{Glunta)

1. La giunta & formata dal presidente e da tre assessori da lui nominati, tra | componenti
del conslglio del’Unione. La nomina degli assessori ¢ comunicata al consiglio dell'Unione
nella prima seduta utile. La revoca degll assessori da parte del presidente avviene con le
stesse modalita della nomina.

2. Le dimissioni volontarie dei singoli assessori devono essere presentate per iscritto al
presidente, il quale ne d& comunicazione al consiglio nella prima seduta successiva,
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3. La giunta collabora con il presidente nel governo dell'Unione e nell'attuazione degli
Indirizzl gerierali del consiglio, al quale riferisce annualmente, In occasione
dell'approvazione del rendiconto, circa la propria attivita e svolge attivita propositive e di
impulso nei confronti del consiglio stesso.

4. La glunta opera attraverso deliberazioni collegiali.

5, Alla giunta spetta una generale competenza amministrativa su ogni atto che dalla legge
e dal presente statuto non sia riservato al consiglio e al presidente. La giunta pud adottare
in via d'urgenza le deliberazioni di competenza del consiglio limitatamenfe alle sole
variazioni di bilancio che devono essere sottoposte a ratifica: def consiglio nei sessanta
glornt successlvi, a pena dl decadenza.

6. La glunta sl riunisce su convocazione del presidente ogni qualvolta si renda necessario
o lo stesso presidente lo giudichi opportuno, oppure su richiesta di uno dei componenti. La
convocazione avviene tramite posta elettronica certificata, posta elettronica, fax, SMS e
altri strumenti concordati tra le parti ed Idonel a verificare la ricezione, almeno ventiquatiro
ore prima della riunione, salvo i casi di urgenza. La riunione avviene normalmente presso
la sede istituzionale o gli uffici decentrati dell'Unione o presso le sedi comunali,
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7. La giunta & presieduta dal presidente e in sua assenza dal vice presidente, ed &
validamente riunita quando sia presente la maggloranza dei suoi componenti. La giunta
delibera a maggioranza dei componenti presenti alla riunione. In caso di paritd prevale il
voto del presidente.

8. La votazioni sono sempre a scrutinio palese, salvo diversa disposizione di legge o di
regolamento.

9. Le adunanze della giunta non sono pubbliche e se richissto, possono partecipare alle
sedute, senza diritto di voto, consiglieri dell'Unione ai quali siano state affidate specifiche
deleghe dal presidente, oltre che dirigentl, titolari di posizione organizzativa e allri
dipendenti del'Unione, esperii e tecnici invitati dal presidente a riferire su particolari
problemi, la cul presenza & considerata utile ai fini delle determinazioni da assumere.

10. Alle sedute della giunta partecipa il segretario dell'Unione con compiti di consulenza,
assistenza, referenza e verbalizzazione. |l segretario sottoscrive, assleme al presidente, il
verbale e gli atti deliberativi assunti.

11, Gli assessori decadono con la scadenza del mandato del presidente del’'Unione
montana.
Articolo 16
{Conferenza dei sindaci)

1. E' istituita, presso I'Unione montana, la conferenza dei sindaci, organismo consultivo
composto dal presidents dell'unione e dai sindaci dei Comuni associati.
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2. La conferenza dei sindaci: & convocata e presieduta dal presidente della Unione
montana.

3. La Conferenza dei Sindaci esprime pareri obbligatori:

- sui contenuti degli atti deliberativi di affidamento e delle convenzioni di cui all'articolo 5;
- sui bilanci delle funzioni e dei servizi conferiti;

- suli criteri di ripartizione delie spese inerenti le funzioni ed i servizi conferiti.

TITOLO i
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE E DIRITTI DEI CITTADINI

Articolo 17
{Partecipazione popolare)

1. L'Unione promuove e tutela la partecipazione dei cittadini, singoli o associati,
allamministrazione dellEnte al fine di assicurarne il buon andamento, l'imparzialita e la
trasparenza.
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2. La partecipazione popolare si esprime attraverso [lincentivazione delle forme
associative e di volontariato e il diritto dei singoli cittadini a intervenire nel procedimento
amministrativo.

3. Tutli i cittadini possono rivolgere al presidente dell'Unione istanze, petizioni e proposte
su materie inerenti I'attivita dell‘Ente.

4, ’Unione, nei procediment relativi all'adozione di afti che interessano specifiche
categorie di soggetti, pud consultare associazioni di categoria e soggetti portatori di
interessi diffusi.

5. L.e modalita della partecipazione sono stabllite da specifico regolamento adottato nel
rispetto della normativa vigente.

TITOLC IV
ORGANIZZAZIONE

Artlcolo 18
{Principi strutturali e organizzativi)

1. La gestione si esplica mediante il perseguimento di obiettivi specifici definiti & misurabili
e deve essere improntata al seguenti principi:

a) lorganizzazione dellavoro per obiettivi, programmi e progetti;

b) lanalisi e lindividuazione delle produttivitd e dei carichi funzionali di lavoro e del grado
di efficacia dell'attivita svolta da ciascun elemento dell'apparato;
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¢) lindividuazione di responsabilita strettamente collegate all'ambito di autonomia
decisionale dei soggetti )

d) il superamento della separazione rigida defle competenze nella divisione del lavoro & il
conseguimento. della massima flessibilita delle strutture e del personale e della massima
collaborazione tra gli uffici. :

2. L 'Unione assume come modello di riferimento una struttura organizzativa i cui punfi di
contatto con gli utenti imangonc ampiamente decentrati sul-territorio

3. Il modello & supportate dallutilizzazione di moderne tecnologie di informazione e

connessione tra i diversi punti delia rete organizzativa e tra questi e i-cittadini.

Articolo 19
(Personale)

.0.0 Giunta Regionale n.prot. 119264 data 19/03/2015, pagina 17 di 45

1. L'Unione montana provvede alla determinazione della propria dotazione organica,
nonché all'organizzazione e gestione del personale nelfambito della propria autonomia
normativa ed organizzativa, con i soli limiti derivanti dalla normativa vigente, dalle proprie
capacita di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni e dei compiti attribuiti.

delVeneto-A

)

2. L’Unione disciplina con apposito regolamento l'organizzazione degli uffici e dei servizi.
3. I personale dell'Unione & costituito da:

a) personale delle soppresse comunitd montane ai sensi di quanto stabllito dalfarticolo 5,
comma 4, della L.R. 40/2012;

b) personale messo a disposizione dai Comuni ai sensi delle disposizioni regolamentari e
contrattuali vigentl;

¢) personale assunto con contratto a tempo indeterminato o determinate nelle forme
stabilite dalla legge e dai contratti di lavoro.

4. La programmazione del fabbisogno del personale, eccedente quello inserito stabiimente
nella dotazione organica delPUnione, sara conseguente alle disposizioni di cul alle
deliberazioni di cui all'articolo 5 del presente statuto.

5. L'attribuzione mediante conferimento delle funzioni e dei servizi al’'Unione, da parte del
Comuni, comporta I'unificazione delle relative strutiure.

6. Gli aspetti contratiuali sono regolati dagli accordi nazionali & decentrati definiti nel
comparto di contrattazione regioni - enti locall.
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Articolo 20
(Organizzazione degli ufficl e del personale)

1. L’Unione montana discipling, in conformita alle norme del presente statuto,
I'organizzazione degli uffici e dei servizi sulla base defla distinzione fra funzione politica e
di confrollo, attribuita al consiglio, al presidente e alla giunta, e funzione di gestione e
azione amministrativa, attribuita al segretario e ai responsabili degli uffici e dei servizi.

2. Gl ufficl sono organizzati secondo 1 principi di autonomia, trasparenza ed efficienza e i
criteri di funzionalita, economicita di gestione e flessibilita della struttura.

Articolo 21
(Segretario)

1. La gestione amministrativa del’Unione montana & affidata al segretario, titolare della
funzione aplcale dell'Unione montana, assunto o incaricato con le modalita previste dal
regolamento degli ufficl e del servizi.
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2. |l segretario attua gli indirizzi e gli obiettivi stabiliti dal consiglio secondo le direttive del
presidente. 0

&

3. Il segretario garantisce il buon funzionamento degli ufficl e del servizi, introducendo
strumenti e meccanismi operativi finalizzati al perseguimento di livelli ottimali di efficlenza
ed efficacia; coordina i dirigenti &, in assenza di essi, i responsabili degli uffici-e dei sarvizi.

4. |l regolamento disciplina le modalita ed | requisiti per la nomina, | compiti e le
responsabilita del segretario in conformita con i principi stabiliti dalla normativa.

Articolo 22
(Responsablili degli uffici e dei servizi)

1. | responsabill degli ufficl € dei servizi sono-nominati dal presidente dell'Unione montana,
senitita la conferenza dei sindaci, tra le figure apicali delle aree di attivitd indicate nel
regolamento di organizzazione degli ufficl e servizl.

2, Essi provvedono agll atti di gestione dellattivita delfUnione per lattuazione degli
indirizzi e degli. obiettivi definiti nel documento programmatico dell'amministrazione,
organizzando gli ufficl e | serviz} loro assegnali secondo le direttive impartite dal presidente
attraverso il segretario cul rispondono direttamente del loro operato e del risultato
raggiunto.
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TITOLO V
FINANZA E CONTABILITA’

Articolo 23
(Attivita finanziaria e bilanci)

1. Al’'Unione montana competono tutti i trasferimenti regionali relativi alla gestione delle
funzioni gia esercitate dalle comunitd montane, secondo quanto previsto dalla normativa
regionale,

2. All'Unione montana competono gl Introiti derivant! dalle tasse, dalle tariffe e dai
contributi sul servizi ad essa affidati.

3. La gestione finanziaria si svolge in base al bilancio annuale di previsione redatto in
termini di competenza, nel rispetto dei principi previsti dalla legisiazione vigente.

nete-A-0-0-Giunta Regionale n.prot. 119264 data 19/03/2015, pagina 19 di 45

4. L'ordinamento finanziario e contabile dell'Unione montana @ disciplinato dalla parte
seconda del D.Lgs. n. 267/2000.

del\k

Regtone-det

Articolo 24
(Rapporti finanziari con i Comuni aderenti)

o

1. Le spese generall dellUnione, per la parte non coperta da trasferimenti statali o
regionali, vengono ripartite tra tutti i Comuni aderenti, secondo criteri di proporzionalita,
che tengono conto della natura delle funzioni gestite.

2. Nel caso di conferimento di funzioni e servizi da parte di tutti | Comuni, le spese
vengono ripartite secondo le modalita fissate negli atti di attribuzione; i relativi introiti e
spese confluiscono net bilancio dell’Unione e contribuiscono a determinare il risultato della
gestione.

3. Nel caso di conferimento di funzioni e servizi da parte della non integrafita dei Comuni,
per ciascun servizio o funzione trasferita, viene predisposto un apposito plano economico,
nellambito del bilancio dellUnione, allo scopo di poter rilevare la gestione contabile def
servizio, che riguardera esclusivamente | Comuni aderenti.

Articolo 25
(Revisore)

1, 1l consiglio dell'Unione nomina il revisore che viene designato secondo le norme in
vigore per gli enti locali.

2. Il revisore dura in carica tre anni, & rinnovabile una sola volta, e pud essere revocato
solo per grave inadempimento.
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3, Il revisore collabora con il consiglio nella sua funzlone di controllo e di indirizzo, esercita
la vigilanza sulla regolarita contabile, finanziaria ed economica della gestione dell'ente e
attesta la corrispondenza del rendiconto alle risultanze della gestione, redigendo apposita
relazione, che accompagna la proposta di deliberazione consiliare del rendiconto del
bilancio.

4, Nella refazione di cui al comma 3, I} revisore esprime rillevi e proposte tendenti a con
seguire uha migliore efficienza, produttivita ed economicita della gestione.
Articolo 26

(Tesoreria)

1. ll servizio di tesoreria del’'Unione & svolto da un tesorlere scelto in conformita a guanto
previsto dal testo unico degli enti locali.

2. | rapporti con il tesoriere sorio regolati dalla legge, dal regolamento di contabilitd nonché
da apposita convenzione.

Articolo 27
(Controllo di-gestione)
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1. Il regolamento di contabliitd prevede metodologie di analisi che consentano la
valutazione dei costi economici dei servizi, 'uso ottimale del patrimonio-e delle risorse reali
e personali, nonché la verifica dei risultati raggiunti rispetto a quelli programmati.

TITOLO VI
NORME TRANSITORIE E FINALI

Articolo 28
(Regolamenti)

1. Fino allemanazione degli atli regolamentari da parte dei propri organi, al'Unione si
applicano, prowvisoriamente e in quanto compatibili, i regolamenti giad vigenti della
corrispondente comunita montana.

2. Nel caso di trasferimento di funzioni o servizi comunali all'Unione montana, la stessa
adotta i relativi regolamenti. Nelle more della loro approvazione, valgono | regolamenti dei
singoli Comuni in quanto compatibili con | principi fissati dagli atti di trasferimento delle
funzioni o servizi.

Artlcolo 29
{Rinvio)
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1. Per quanto non previsto nel presente statuto si rinvia alla normativa statale e regionale
In materia di ordinamento degli-entl locali.

Articolo 30
(Modifiche statutarie)

1. Le madifiche statutarie sono adottate dal consiglio dell'lUnione montana a maggioranza
assoluta del consiglieri assegnati. Nel caso in cui non venga raggiunta la maggioranza
richiesta, 'assemblea procede ad ulteriori votazioni da tenersi in sedute successive, entro
trenta giorni.

2. Entro otto giorni dal'adozione, la deliberazione di modifica dello statuto & inviata ai
comuni-interessati, i quali provvedono alla sua pubblicazione nell'albo pretorio per quindici
giorni-consecutivi, entro i quali chiunque pud formulare osservazioni e proposte,
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3. Entro trenta giorni dall'adozione, il consiglio dell'Unione montana approva in via
definitiva e modifiche allo statuto con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei
componenti assegnati, pronunciandosi sulle eventuali osservazioni e proposte.

del-\

Art 31
{Entrata in vigore)

gio:

R

1. |l presente statuto entra in vigore il giomno successivo alla sua pubblicazione sul
bollettino ufficiale della Regione Veneto.
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|  ORIGINALE | Deliberazione n. 4
Indata  15/01/2015
Prot. n. i

UNIONE MONTANA DEL GRAPPA

Provincia di Treviso

Verbale di deliberazione del Consiglio

Sessione Ordinaria in Prima convocazione - seduta Pubblica

Regione del Veneto-A.0.O Giunta Regionale n.prot. 119264 data 19/03/2015, pagina 24 di 45

PARERI . v
PN, - soie [ OGGETTO: NomiNA  DEL  PRESIDENTE  DELL’UNIONE
MIONTANA DEL GRAPPA.
Regolarita tecnica, : - . . N N
il Segretarlo, in ordine alla regolarith L'anno duemllaqumdlcl il giorno quindici del mese'dl gennaio
tecnica, esprime parere: FAVOREVOLE. alle ore 19:00, nella sala delle adunanze per determinazione del
\L SEGRETARIO Presidente, con inviti diramati in data utile, si & riunito il
(SER)%t&G'anlulgi) Consiglio.
W—) Eseguito I'appello risultano:
E \. :
Y NOMINATIVO PIA NOMINATIVO PIA
i
'\\ ] ZORDAN Ivano P | SCRIMINICH Giuseppe P
- U .
.G. ASCOTTO S P
REFERTO DI PUBBLICAZIONE TABACCHI Nadine A M SCOT andro
2’2"“""”‘ 1ARoNoERon A-207) MORO Luigi P | REATO Silvio P
N. { _Reg. Pubblicazionl.
e St AR S RAMPIN Annalisa P | TORRESAN Adriano P
Certifico io sottoscritto  Segretario l'che
g‘;‘;j; del prgs bale venne pubblicata | RACCANELLO Giovanni | P | FORNER Nicola P
allAlbo Pret -
15 giorni consecutivi.  § g _| TiSO Diana P | FRANCIOSI Novella P
Crespano del Grappa, _* R -
; L SEGRETARIO BERTONI Giovanni _ P | FURLANETTO Mauro P
f MICHIELON Davide P | PICCOLI Elisa A.G.
CECCON Umberto P | FORNER Roberto A.
DE PAOLI Gianni P
\*\,\ ) FAVERO Valerio P
~ PAOLIN Giuseppe A.

presenti n. 17 e assenti n. 4.

Partecipa alladunanza con funzione di Segretario, per volonta
del Presidente, il sig. Gianluigi SERAFINI, Segretario della
Comunita Montana del Grappa.

il PRESIDENTE, sig. lvano ZORDAN, constatato legale il
numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e, previa
designazione a scrutatori dei consiglieri: Novella Franciosi e
Tiso, invita il Consiglic a discutere e deliberare sull'oggetto
sopra indicato, compreso nell'odierna adunanza.

Immediatamente eseguibile: $ Trasmessa alla Prefettura di
Soggetta a ratifica: N Treviso in data
Soggetta a controllo: N
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IL CONSIGLIC DELL'UNIONE MONTANA DEL GRAPPA

Sentito il Presidente dellAssemblea che dopo brevi cenni da seguire sulla nhomina del
Presidente indica il signor Gianni De Paoli, Sindaco del Comune di Possagno e
componente di diritto di questa Unione Montana, quale candidato per la nomina del
Presidente;

VISTE:

la Legge Regionale del 27 aprile 2012 n. 18 relativa alla disciplina dell'esercizio associato
di funzioni e servizi comunali;

la Legge Regionale del 28 settembre 2012 n. 40 relativa alle norme in materia di Unioni
Montane;

la- Legge Regionale del 28 dicembre 2012 n. 49 di modifica delle su richiamate Leggi
Regionali;

RICHIAMATE:

la deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 2651 del 18 dicembre 2012 con la
quale venivano date le disposizioni operative in fase di prima applicazione della Legge
Regionale n. 40/2012 ;

la delibera della Giunta Regionale n. 771 del 21 maggio 2013 relativa al piano di riordino
per la rideterminazione degli ambiti territoriali delle Unioni Montane, approvazione primo
stralcio;

la delibera della Giunta Regionale del Veneto n. 2836 del 30 dicembre 2013 concernente
le procedure di estinzione delle Comunita Montane e la definizione dei rapporti
patrimoniali, organizzativi, amministrativi e finanziari tra gli enti interessati in applicazione
all'articolo 3, comma 6, della Legge Regionale n. 40/2012;

la deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 2836 del 30/12/2013 relativa
all'approvazione di modalita integrative concernenti le disposizioni operative in fase di
prima applicazione dlla L.R. n. 40/2012;

RICHIAMATO, in particolare, l'articolo 7 della L.R. n. 40/12 comma 4 il quale prevede che
le Unioni Montane si costituiscono con I'elezione del Presidente;

VISTA la deliberazione di approvazione dello Statuto dell'Unione Montana del Grappa n. 3
in data odierna;

UDITA la relazione introduttiva del Presidente dell’Assemblea;

Senza altro intervento;

ACQUISITO il parere favorevole di regolarita tecnica sulla proposta della presente
deliberazione in attuazione di quanto disciplinato dall'articolo 49 del D.Lgs n. 267 del
18.08.2000;

Con la seguente VOTAZIONE UNANIME espressa in forma palese, astenuto De Paoli;
DELIBERA
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1) di NOMINARE alla carica di Presidente del’Unione Montana del Grappa il sig.
Gianni De Paoli nato a Asolo (TV) il 17/07/1964 e residente a Possagno in
contrada Cei, 1;

2) di dare atto che con tale nomina I'Unione Montana del Grappa & formalmente
costituita;

3) di dare mandato agli uffici dellEnte di trasmettere la presente deliberazione alla
Comunitd Montana del Grappa, alla Regione Veneto, Giunta regionale e alla
Prefettura di Treviso;

4) di dare atto che con I'elezione del Presidente e la conseguente costituzione
dell’'Unione Montana del Grappa, la corrispondente Comunita Montana Grappa & da
dichiararsi estinta;

5) di dare atto che gli effetti dell'estinzione decorrono a partire dalla data di
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale Regionale del provvedimento di nomina del
Presidente;

6) di dare atto altresi che 'Unione subentra ad ogni effetto nell'esercizio delle funzioni
e dei compiti conferiti o assegnati alla Comunita Montana, ai sensi delle leggi statali
e regionali vigenti al momento dell’estinzione. L'Unione succede altresi in tutti i
rapporti di lavoro e di collaborazione coordinata e continuativa in corso presso la
Comunita Montana. L’Unione subentra nell'esercizio delle funzioni e dei servizi
associati dei Comuni di cui 'Unione Montana & responsabile: al momento della sua
estinzione;

7) didare atto infine che il Presidente della Comunita Montana del Grappa provvedera
ad attivare le procedure per il trasferimento allUnione Montana dei beni
patrimoniali, delle attivitd e delle passivita, nonché del personale, e assume la
qualifica di Commissario ad acta per lo svolgimento delle procedure di carattere
amministrativo — contabile riguardante IEnte nella fase successiva alla sua
estinzione.
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Quindi, su proposta del Presidente, con successiva e separata VOTAZIONE UNANIME,
espressa in forma palese, (astenuto De Paoli) la presente deliberazione viene dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi dell'articolo 134, comma 4 del D. Lgs n. 267 del
18.08.2000.

Il Presidente cede la parola al neo eletto Gianni De Paoli il quale, dopo aver ringraziato il
Consiglio della nomina ottenuta, fa presente che vede il nuovo Ente Unione Montana
come trasformazione della Comunitd Montana che da oltre 40 anni ha operato nella
pedemontana augurandosi che si vada oltre lo specifico interesse della montanita
intravvedendo nella Unione quella figura giuridica che assumera anche un ruolo rilevante
nell'associazionismo delle funzioni per i Comuni piti piccoli obbligatoriamente da gestire in
forma associata con I'adesione anche volontaria dei Comuni con popolazione oltre i 3.000
abitanti. Procedera come da Statuto alla prossima nomina della Giunta nella quale vede la
partecipazione di alcuni Sindaci dei Comuni costituenti 'Unione dei quali si augura avere
piena ed efficace collaborazione.

Chiede ed ottiene di intervenire il Consigliere Ceccon che domanda al Presidente neo-
eletto quale sara a suo avviso la relazione tra servizi associati in convenzione come ora
gestiti e il nuovo Ente Unione Montana.

Gianni De Paoli fa presente che si sta cercando una valida soluzione per poter procedere
alla forma associata di tutte le funzioni previste dalla norma le quali poi saranno fatte
confluire nella neo costituita Unione Montana.
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Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue. La lettura e I'approvazione del
presente verbale vengono rimesse alla prossima seduta consiliare.

i
IL PRESIDENTE is G}ETARIO
i, Ivano ZORDAN , Gignlligl SERAFINI
m) z\yb}»\ﬁ é&«\f\\/@\l@&& : b ( ”; 4 B] "L
’ Aoty 4 v 7

L

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA
(Legge 18 ottobre 2001, n. 3)

Si certifica che la suestesa deliberazione & stata pubblicata nelle forme di legge
s all'Alba Pretorio della Comunita Montana senza opposizioni o reclami;

o allalbo dei Comuni membri in date diverse come da referti agli atti senza opposizioni
o reclami,

ed & divenuta esecutiva ai sensi di legge, nel rispetto dei termini:
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[ percheé non soggetta al controllo preventivo di legittimita, in forza della Legge Costituzionale
n°® 3 — art. 9 del 18.10.2001, come da circolare n® 22 del 09.11.2001, emanata dalla Giunta
Regionale del Veneto,

[ perlegge (comma 1 art. 126 D. Lgs.vo n° 267/2000).

IL SEGRETARIO

Gianluigi SERAFINI
Crespano del Grappa,







